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2. Antecedentes

2.1. De la Corporacién Regional de Desarrollo Productivo de la Region de Los Rios

La Corporacién Regional de Desarrollo Productivo de la Region de Los Rios, también
denominada de aqui en adelante “Corporacién” o “CRDP", es una institucionalidad de Derecho
Privado, sin fines de lucro, creada al alero del Gobierno Regional de Los Rios y se rige; por las
normas del Titulo XXXIII del Libro | del Cédigo Civil, por el reglamento sobre concesidén de
personalidad juridica de corporaciones y fundaciones, por las disposiciones contenidas en el
Capitulo VII de la Ley N° 19.175, Organica Constitucional sobre Gobierno y Administracién

Regional, y por sus estatutos.

La Corporacion esta dotada de una estructura basada en tres unidades estratégicas: Unidad de
Innovacion para la Competitividad, Desarrollo Econdmico Local y Atraccion de Inversiones y
Proyectos Estrategicos. El rol de la esta institucion es formular, implementar y ejecutar estudios,
programas y proyectos estratéegicos que favorezcan la consolidacion de la region de Los Rios y
a la construccion de un tejido productivo vigoroso, que fortalezca la equidad y el desarrollo

econdomico local.

/" Sus objetivos, de acuerdo al articulo 4° de los estatutos son “promover el desarrollo productivo
regional; contribuir al mejoramiento de la competitividad regional; promover la generacion vy

desarrollo de proyectos de investigacion, innovacién y transferencia tecnoldgica en la Region;

hsesor 2
Jurigico  EY
ehaah b A

o~
§

eneral, las destinadas a propiciar actividades o iniciativas sin fines de lucro y que contribuyan

2, | desarrollo econdmico regional”.
\ % o
N r e\ v ™ . . - 5 i .
e Bajo esta linea, la Corporacion se posiciona como un promotor del desarrollo productivo

regional, generando proyectos de investigacion, innovacién y transferencia tecnolégica. Ademas

debe promover el desarrollo y la actividad turistica regional y su promocion en el extranjero.

2.2. Fondo de Innovacion para la Competitividad

Segun informacion publicada en el sitio web del Ministerio de Economia, Fomento y Turismo',

el Fondo de Innovacion para la Competitividad (FIC) fue creado el afio 2006 y constituye el

T Ver: http://www.economia.gob.cl/subsecretarias/economia/innovacion-2/e!-fondo—de-innovacion-para—la~
competitividad-fic
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principal instrumento para dotar de nuevos y mayores recursos a los distintos esfuerzos que el

Estado realiza en torno a la innovacion.

A la fecha, el FIC ha permitido elevar sustancialmente la inversion publica en innovacion, con un
alza de 26% entre 2008 y 2009, de 23% entre 2009 y 2011, de 2% entre 2011 y 2012, con una
baja de -23% entre 2012 y 2013. Esta baja se debe a que el presupuesto del afio 2013 de la
Subsecretaria de Economia no contempla los recursos del FIC Regional, que representan un
25% de las transferencias totales del FIC, ya que partir de ese afio esta Subsecretaria no sigue
como intermediario para la entrega de recursos a regiones, entregandole esa labor, y la misma

cantidad de recursos, a la Subsecretaria de Desarrollo Regional.

A partir del 2014, tanto el presupuesto nacional como regional han presentado incrementos
porcentuales que denotan la voluntad por elevar la inversion publica en innovacion, por
considerar la innovaciéon como factor de primer orden para evolucionar el progreso social,

ambiental, tecnoldgico y econdmico del pais.
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Elaboracion propia en base a informacién de DIPRES 2018

El fondo y su politica asociada busca acelerar el transito de Chile, desde una economia basada
en la exportacion de recursos naturales a otra que exporta conocimiento y talento. Al respecto,

particular énfasis se ha puesto en traspasar la barrera que histdricamente ha separado la ciencia
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de la empresa. En dicho contexto, la focalizacion ha sido otro logro de mirar integradamente el
desafio de innovar. En efecto, sin perder la légica competitiva que premia la excelencia en la
asignacion de recursos publicos, se han orientado explicitamente recursos hacia los sectores de

mayor potencial de nuestra economia.

Ademas, junto con apostar a sectores productivos de interés pais, se avanzé decididamente en
estimular la regionalizacion de los procesos innovadores. El primer paso fueron las Agencias
Regionales de Desarrollo Productivo, hoy Corporaciones, y la identificacion de sus
potencialidades. Luego, el establecer un significativo fondo de recursos de decision regional,

denominados FIC Regional (FIC-R) que complementa las transferencias sectoriales.

Otro de los principales desafios del fondo es promover un cambio social y cultural para lograr
que la innovacién sea percibida por la sociedad como la via al desarrollo. Se busca generar
mentes creativas que aporten a este desafio a través de instancias que permitan transmitir

valores, experiencias y modelos.

El emprendimiento, por su parte, se considera como un desafio que debe ser gestionado en
complementariedad con la innovacion, por ello, el Estado de Chile, a través de la Division de
Empresas de Menor Tamafno del Ministerio de Economia (DEMT), es la encargada de promover
acciones que mejoren el emprendimiento y la competitividad de las PYMES, para ello su trabajo

se encuentra focalizado en el desarrollo de las politicas publicas y programas que conforman el
) nuevo Sistema Integrando de Promocion del Emprendimiento (SIPE) que contempla medidas

coordinadas para facilitar la creacion, cierre, operacion y financiamiento de las PYMES de Chile.

3. De las Bases de Licitacion

La Corporacion para todos sus procesos de licitacion publica proveera de Bases de Licitacion,
que se componen principalmente de dos documentos complementarios entre si. El primero
corresponde a las Bases Técnicas de Licitacion (BTL), también denominadas indistintamente
Términos Técnicos de Referencia (TTR), y son la piedra angular de todo proceso licitatorio.
Estas establecen entre otras cosas la justificacién, los objetivos y los propositos de cada
licitacion, los productos esperados, las consideraciones y caracteristicas que deben cumplir las
propuestas, requisitos de los postulantes, plazos de ejecucion, etapas y montos contemplados.
El segundo documento corresponde a las Bases Administrativas, que describe, entre otros
aspectos, las formalidades de la propuesta, el proceso de evaluacion utilizado por la

Corporacion, la formalizacion del producto o servicio licitado por medio de la suscripcion del
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respectivo convenio o contrato, medidas de caucion, término anticipado y aplicacion de multas

y sanciones.

Cabe recordar que el presente documento, corresponde a las Bases Administrativas para los
procesos de Licitacion Publica.

4. Requisitos y deberes de los oferentes

4.1. Aceptacion de las bases

Los oferentes a la presente licitacion -en adelante "oferentes’- deberan firmar ante Notario
Pablico la "Declaracién Jurada de Conocimiento y Aceptacion de las Bases” (Anexo 7). Mediante
la firma de este instrumento se entenderd, para todos los efectos legales, que el oferente
conoce y acepta el contenido integro de las presentes bases y de las bases técnicas o términos

técnicos de referencia y acepta los resultados de este llamado.

La decision de la Corporacion serd INAPELABLE, sin derecho a reclamo ni indemnizacion
alguna.

El oferente favorecido —en adelante “adjudicatario” o “ejecutor del estudio”, elegido en
_conformidad a los parrafos 6.7 y 7.1 de este instrumento, debera mantener durante todo el
proceso de ejecucion de la propuesta seleccionada, una constante relacion con la Corporacién
o con quienes ésta designe, debiendo considerar citaciones a reuniones de trabajo, recoger sus

instrucciones, observaciones y/o correcciones, y solicitar la entrega de su visto bueno en cada

. Juridig, &' una de las etapas mencionadas en la programacion presentada. La contravencion a lo sefialado
2£ &/ sera causal de término anticipado de contrato, de conformidad a lo dispuesto en este
N o .

il "y instrumento.

4.2. Del equipo de trabajo

En todos los procesos de Licitacién, la Corporacién por medio de las respectivas Bases Técnicas,
informara a los interesados de las caracteristicas, cualidades y/o requisitos que deberan cumplir
los integrantes del equipo de trabajo ofertado.

El equipo de trabajo propuesto serd sometido a evaluacion y formara parte de la calificacion
obtenida por el oferente.
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4.3. De los cambios en el equipo de trabajo

En atencion a que la calificacion obtenida por los oferentes esta influenciada por el equipo
técnico presentado en su propuesta técnica, no se permitird el cambio ni la modificacion de los

equipos de trabajo.

No obstante lo anterior, por razones debidamente justificadas, la Corporacion podra autorizar

las modificaciones en los equipos de trabajo de acuerdo al siguiente protocolo:

a) Reemplazo en el equipo de trabajo por necesidad del adjudicatario: El adjudicatario
deberd comunicar a la Corporacion, por medio de carta certificada, la causa que
producira la separacion del profesional y/o técnico, y los hechos en que se fundara ésta.
Debera ademas acompanar copia de la notificacién que le sera entregada al sujeto que
se pretenda reemplazar.

b) Reemplazo en el equipo de trabajo por voluntad o necesidad del profesional/técnico: El
adjudicatario debera presentar a La Corporacion la notificacion por escrito de parte del
profesional/técnico que manifieste su voluntad o necesidad de renunciar al staff técnico
del proyecto.

¢) Reemplazo en el equipo de trabajo por solicitud expresa de La Corporacion.

Ve Para cualquiera de las tres situaciones, el adjudicatario debera informar a la Corporacién la
/o _~ separacion del profesional en un plazo no superior a 5 dias habiles desde la ocurrencia del
hecho, y en igual término deberd entregar para su evaluacién y autorizacién los antecedentes

del profesional que se pretende incorporar al equipo de trabajo, cuyas competencias deberan

.

PPy ‘__‘?“ ser iguales o superiores a las del profesional reemplazado. Esta informacion debera dar cuenta
| =

= Juricic i ., . 5 . 5 ; Gk
% —tito ;.}fde su formacion profesional o técnica, capacidad, experiencia, proyectos, conocimientos y
> $
A, 3 .r . . . PP -
\\ KPR 4 certificaciones profesionales obtenidas (Anexo 5). Asimismo deberad presentar una carta de
LU o

o,

st

compromiso en original firmada ante Notario (Anexo 6).

La aprobacion o rechazo de dicho profesional/técnico, estara sujeta a la evaluacion que realice
la Corporacion de los antecedentes entregados.

Si la Corporacion considerare que él o los profesionales reemplazantes carecen de la adecuada
idoneidad profesional, el adjudicatario incurrira en una falta grave que autorizard a La
Corporacion a poner término inmediato al procedimiento o al término anticipado del contrato,

y al cobro de las cauciones, segin corresponda.
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4.4, Subcontrataciones

La subcontratacion podra operar en los casos en que la materia, la dificultad o la exigencia
técnica del proyecto lo requieran. Toda subcontratacion en materias relacionadas con el objeto
de esta licitacion debera ser informada anticipadamente por el oferente a la Corporacién, La
definicion y aprobacién de la propuesta de subcontratacion serd siempre un derecho de
aquélla.

En caso de que el oferente opte por la modalidad de subcontratacién de alguna de las etapas,
éste debera en su propuesta detallar los servicios que pretende subcontratar, aportando el
nombre del subcontratista, y adjuntando toda la documentacion que permita valorar la
solvencia y capacidad de los mismos.

Los eventuales subcontratos que el oferente proponga para entregar cualquier bien o producir
cualquier servicio no lo eximira, en ningln caso, de las responsabilidades por la totalidad de la
oferta presentada, siendo el adjudicatario el Unico responsable del desempefio de los

subcontratistas, manteniendo la Corporacién tinicamente trato directo con el adjudicatario.

El adjudicatario sera el Unico responsable del cumplimiento de todas las obligaciones laborales,
previsionales, asistenciales, tributarias, financieras, econdmicas y otras concernientes a las

personas que emplee directamente o indirectamente en forma de subcontratacion.

4.5. Restricciones e inhabilidades

La Corporacion no adjudicara procesos de licitacion ni podra transferir recursos a:

W s

e )\gferentes que en su propuesta consideren montos y/o porcentajes de overhead.
= ense £ " o, " .. . .
£ nesesnr  Z0bligacion establecida para todos los llamados a licitacion de estudios que sean
5 Jdridico  § . : " A
B e = #financiados con recursos provenientes del Fondo de Innovacién para la Competitividad
|| ,,irf.f‘ i’ . . ,
/J A ot “:«t ./ (FIC) del Gobierno Regional de Los Rios.

b) Oferentes que presenten rendiciones de cuentas pendientes con la Corporacion o el
Gobierno Regional de los Rios, relacionadas con fondos concursables o convenios
anteriores al afio 2016.

¢) Oferentes de instituciones, empresas, universidades, organizaciones, personas juridicas
cuyos miembros de su directorio u organismo administrativo mantengan situaciones
pendientes en fondos concursables de La Corporacion o el Gobierno Regional de Los

Rios, como persona natural o por medio de personas juridicas.
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d) Empresas que no estén al dia con sus obligaciones laborales o previsionales respecto a

todos sus trabajadores, o que hayan sido condenadas o sancionadas por practicas
antisindicales.

e) Oferentes a los cuales la Corporacién haya finalizado anticipadamente sus contratos por
incumplimiento.

4.6. Uso de la informacion

Toda la documentacion suministrada, tanto en formato escrito como digital, por parte de los
oferentes de los servicios solicitados como parte del proceso del presente llamado a licitacién,

se entendera de uso exclusivo de la Corporacion.

Todos los documentos, materiales o digitales, parciales o finales, entregados por los ejecutores
del estudio, seran de uso y propiedad exclusiva de la Corporacion, pudiendo ésta utilizarlos
para los fines que estime conveniente, de acuerdo al apartado siguiente de este instrumento
(Propiedad Intelectual).

El adjudicatario se obliga a mantener la mas estricta confidencialidad sobre la informacién,

~antecedentes o bases de datos a que tenga acceso en la prestacion de los servicios

encomendados. Asimismo, se compromete a adoptar todas las medidas oportunas para

garantizar que sus empleados o asociados mantengan igual confidencialidad, respondiendo en

~definitiva de todos los perjuicios que se deriven de la infraccién de esta obligacién, con una

%4ma que podra ascender hasta el monto equivalente a un 20% del total del estudio respectivo.

=l
gfa suma sera independiente de la aplicacién de otras multas, del término anticipado del

=/

L;.;ﬂntrato y de la ejecucion de las medidas de caucién.
we
e

4.7. Propiedad Intelectual

En caso de no hacer una mencion explicita en los términos técnicos de referencia, se entenderé
que los resultados y productos de los proyectos presentados son de muy baja o nula
apropiabilidad, por lo que podran ser difundidos o transferidos al medio regional, con la
finalidad de habilitar mejores condiciones para la innovacién y el emprendimiento innovador.
De no ser éste el caso, se sefialard en los términos técnicos en forma explicita y precisa, para

ser puesto a consideracion en la fase de evaluacion y confeccién del respectivo contrato o
convenio.

Respecto del contrato, éste incluira, facultativamente, una clausula de propiedad intelectual o
industrial en aquellos casos o iniciativas adjudicadas en que exista la certeza por parte de la
Corporacion de la creaciéon de valor por esta via. En cuanto a aquellos en que no exista
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certeza, se evaluara en su mérito, y de comin acuerdo, la incorporacion de dicha clausula al
convenio, no obstante, en ambos casos, las partes involucradas (Corporacion y Adjudicatario)
deberan acordar un plazo méximo dentro del cual se deberd concretar el acuerdo relativo a
distribucion de beneficios por concepto de la valorizacion del activo generado (propiedad
intelectual o industrial), en cuyo caso la Corporacion debera resolver administrativamente, tanto
de lo relativo a la designacion de sus representantes ante el proceso de negociacion como de
los resultados de dicho proceso. Al realizar la elaboracion del contrato, se haran las consultas
en las instancias técnicas que correspondan para incorporar dicha clausula, la cual debera
sefialar en su texto que la propiedad intelectual de los informes, antecedentes y otros
documentos que se generen como resultado de su ejecucion perteneceran a la Corporacion.
Ademas, que las partes se obligan a la utilizacion de los productos resultantes de la ejecucion
de las actividades del presente convenio para la finalidad de fomentar el objetivo propuesto en

la licitacion y para finalidades académicas o propias de la mision Institucional del contratado.

Los aspectos relativos a la obtencion de la proteccion de propiedad intelectual e industrial
corresponderan exclusivamente al adjudicatario y los beneficios que se obtengan derivados de
acuerdos de licenciamiento u otro tipo de contrato que implique la transferencia y valorizacion

de los resultados obtenidos, corresponderan tanto a la Corporacion como al adjudicatario.

“Para resolver lo mencionado anteriormente, se establecera un plazo mediante la suscripcion de

un acuerdo especifico entre las partes, de acuerdo a normativa vigente en la materia y previo

H._Jurui.p

ks N
e

fuera de este plazo. Una de las copias impresas debera contener los documentos originales y/o
debidamente autorizados por el érgano o persona competente, segin sea el caso. La otra copia
debera ser testimonio fiel de la original.

Los antecedentes deberan ser enviados o entregados directamente en la oficina de partes de La
Corporacion Regional de Desarrollo Productivo de Los Rios, ubicada en calle Esmeralda N°643,
2° piso, de la ciudad de Valdivia, Region de Los Rios, en sobre cerrado dirigido a la Corporacién

y rotulado conforme a lo indicado en la Bases Técnicas respectivas.

La Corporaciéon no considerara ni sometera a evaluacion alguna las ofertas que se reciban fuera

del plazo sefalado en la presente clausula.

Bases Administrativas, versién 2018.07
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4.9. Documentacion minima para la postulacién

Los oferentes deberan presentar como documentacién minima, lo siguiente:

1) Formulario de postulacidn, debidamente completado y firmado por el representante
legal de la institucion oferente, el que se compone de: Presentacion del oferente (Anexo
1), oferta técnica (Anexo 2) y oferta econémica (Anexo 3).

2) Copia simple del documento en que conste la personeria o mandato del representante
legal.

3) Curriculum Vitae, en adelante "CV", de cada uno de los integrantes del equipo técnico,
que dé cuenta de la participacion en actividades o proyectos relacionados con la
tematica de esta convocatoria (Anexo 4 y 5).

4) Carta de compromiso firmada ante notario y copia simple de los titulos profesionales
de cada uno de los participantes que formaran parte del equipo técnico (Anexo 6).

5) Declaracion Jurada simple de no estar afecto a las inhabilidades y restricciones
sefialadas anteriormente en las presentes bases (Anexo 8).

6) Tabla de proyectos financiados total o parcialmente con recursos provenientes del FIC-R

y/o FNDR, y de los contratos suscritos con el Gobierno Regional de Los Rios o con

Instituciones del Estado de Chile con presencia en la Region, en los dltimos 4 afios. La

tabla debera reflejar el estado de rendicion de los recursos y el estado técnico de los

estudios (Anexo 10).

Declaracion jurada simple de no presentar rendiciones pendientes con la Corporacion,

\con el Gobierno Regional de Los Rios o con Instituciones del Estado de Chile con

T
& ASecny #resencna en la Regién (Anexo 9).

b }“l‘n‘fhr-( :\

B,

”

T “-81 Declaracion Jurada de Conocimiento y Aceptacion de las Bases (Anexo 7).

fT e et \\\“@) Certificado de personalidad juridica vigente, con antigiedad no superior a 90 dias,
desde el dia de presentacién de la propuesta.

10) Copia simple de acta de constitucion de Ia persona juridica (corporaciones o
fundaciones) o escritura publica de constitucion en caso de sociedades, y sus
modificaciones.

11) Fotocopia cedula de identidad del representante legal.

12) Certificado o declaracion jurada de cumplimiento de obligaciones laborales y
previsionales

13) Boleta de garantia bancaria de seriedad de la oferta,

14) Check List de postulacion, presentado a la vista para el registro de la fecha y hora de

ingreso (Anexo 11).
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En caso de existir subcontrataciones de actividades puntuales:

1
2)

3)

4)

8)

Curriculum vitae de la empresa o institucion a subcontratar.

Curriculum vitae de los integrantes del equipo técnico que formardn parte de los
servicios a subcontratar como parte del estudio, que dé cuenta de la participacién en
actividades o proyectos relacionados con la tematica de esta convocatoria.

Términos del producto o servicio a subcontratar (Descripcion detallada del producto o
servicios a subcontratar).

Copia simple de fos titulos profesionales de las personas que participaran en la
consultoria.

Carta de compromiso de todos los participantes firmada ante notario.

Declaracion Jurada simple de no estar afecto a las inhabilidades y restricciones
sefialadas anteriormente en las presentes bases.

Certificado de personalidad juridica vigente, con antigliedad no superior a 90 dias,
desde el dia de presentacion de la propuesta.

Fotocopia de carnet del representante legal.

4.10. Rechazo de ofertas.

/" lLa Corporacion se reserva el derecho de rechazar cualquier oferta, e incluso de rechazarlas

r

(L %)
————y . o~

. o
e )
A e Lae
a0 10%

fimaren, a juicio de la misma, convenientes para sus intereses.

o\
Jurdige E‘:ériterio de la Corporacién podran ademas ser descalificadas aquellas propuestas en que se
@mpruebe una presentacion incompleta o ambigua de los documentos o antecedentes

" -presentados por los oferentes. Los postulantes afectados por el rechazo de sus ofertas no

tendran derecho a solicitar indemnizacién alguna por este hecho.

B,

3.1,

Organizacion del proyecto

Presentacion Formal

Para el adecuado cumplimiento de los objetivos de esta licitacion, las propuestas deberan

considerar las disposiciones sefialadas en las respectivas Bases de Licitacion y/o Términos

Técnicos de Referencia.

Los Oferentes son los responsables de la coherencia en la propuesta y de ésta con los objetivos

de la licitacion.
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